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Sveriges unga akademi Manual Manual for kommunikation
och grafisk identitet

Manual for kommunikation och grafisk identitet

Varfor?

Sveriges unga akademi ar stolt éver den plattform och identitet som
akademin har byggt upp och etablerat. Nar vi anvander Akademins
skraddarsydda grafiska identitet skapas igenkanning och plattformen
starks. Den grafiska identiteten och hur vi kommunicerar ar viktigt da
det speglar vad Sveriges unga akademi ar och vad akademin star for.

Vad manualen innehaller

| den har manualen finns ramverk och verktyg samlade for kommu-
nikation och grafisk identitet. Den innehéller regler, beskrivningar och
exempel, och riktar sig till alla som kommunicerar for Akademin och
anvander den grafiska identiteten.

Malgrupper och kanaler finns uppréaknade, liksom riktlinjer for sprak
och tonalitet.

Grafisk identitet omfattar har logotyp, typsnitt, farger, ménster och

riktlinjer for bilder. For basta resultat ska kommunikation och grafisk

identitet hanteras konsekvent, da skapas igenkéanning och Sveriges
unga akademi blir en tydlig avsandare.

Bakgrund
Manualen ar producerad av Carin George och Oscar Laufersweiler vid
VY Agency i samarbete med Sveriges unga akademi.

Logotypen och den grafiska identiteten utvecklades av formgivarna
Gustav Granstrom och Oscar Laufersweiler vid designbyran Ritator
nar Sveriges unga akademi bildades 2011. 2021 vidareutvecklades och
anpassades den grafiska identiteten.
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Kommunikation

Malgrupper och kanaler
Unga akademin har flera olika malgrupper och vi kommunicerar om
olika saker med de olika grupperna. De viktigaste malgrupperna ar:

1. Beslutsfattare inom forskningssektorn
Malgrupp for vart paverkansarbete, for att etablera Akademin som
en relevant rost och samarbetspartner och for att fa tillgang till deras
natverk.

2. Yngre forskare
Malgrupp som potentiella ledamoter och en grupp som paverkas av
manga av Akademins forskningspolitiska forslag.

3. Barn och unga
Malgrupp som vi vill na for att utbilda om vad vetenskap &r och for att
inspirera till hogre utbildning.

Vi anvander olika metoder for att na ut till de olika malgrupperna och
for olika typer av kommunikation. Akademins egna kanaler (webb,
sociala medier) anvands for att beratta om vad vi gor och vilka vi ar; det
ar en viktig del i att bygga akademins varumarke.

Webbplatsen ska fungera som en samlingsplats eller nav for allt som
Sveriges unga akademi gor och den intresserade lasaren ska kunna hitta
kontaktuppgifter, ledamoter, debattartiklar, arsberéattelser och liknande.
Innehall och tilltal anpassas for malgrupperna 1och 2. Den tredje
malgruppen satsar vi pa att nd indirekt genom samarbeten som ger oss
tillgang till andras kanaler.
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Sveriges unga akademianvander LinkedIn och Bluesky for att
kommunicera om forskningspolitiska fragor till beslutsfattare och for att
sprida information till larosaten (till exempel inval, For Women in Science-
priset). Andra sociala medier (Facebook, Instagram) anvands mer sallan
och vi har inte ambition eller kapacitet att producera innehall och
interagera i syfte att aktivt bygga antal foljare dar. Syftet med att skriva
inlagg dar ar for att andra ska kunna dela dem vidare i sina natverk.

Vianvander medvetet strategin att be andra om hjalp for att nd ut med
kommunikation. Yngre forskare &r en viktig malgrupp fér Sveriges unga
akademi eftersom de utgor rekryteringsbasen for nya ledaméter. |
samband med inval och For Women in Science-priset anvander vi vara
kontakter med laroséaten for att be dem om hjalp att na ut lokalt pa varje
larosate. For att kommunicera om aktiviteter som roér barn och unga tar vi
hjalp av vara samarbetspartners, till exempel Vetenskap & Allmanhet,
Nobel Prize Museum, bibliotek, och science centers eftersom vi inte
raknar med att de foljer oss aktivt.
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Sociala medier
Akademin har ett antal konton i sociala medier som anvands for
olika syften.

« LinkedIn: forskningspolitik, debatt, karriarrelaterade fragor
« Bluesky: forskningspolitik, utatriktad verksamhet

« Facebook: vibyggerinte men delar sé att andra ska hjalpa oss
sprida

« Instagram: vi bygger inte men delar sa att andra ska hjalpa oss
sprida

« Youtube: bibliotek for Akademins videoklipp

Skrivregler och tonalitet i tal och skrift
Sveriges unga akademi skrivs med litet u och a i versalgemen l6ptext,
kortare som akademin ockséd med litet a.

Nar vitalar om oss sjalva ar det som en konstruktiv kraft som vill bidra till
positivsamhallsférandring. Akademin ska uppfattas som en kompetent
organisation men aldrig som elitistisk. Det ar ok att uppfattas som naiv
och i vissa fall kan det vara en tillgdng. Aven om det heter Sveriges unga
akademi, s& anvander vi ordet yngre i kommunikationen: ”Inom akademin
mots yngre forskare...” Vi stravar efter ett korrekt och direkt tilltal i texter.
Anvand rak ordfoljd och tydlig syftning. Fokus i allt vi skriver ar hog
kvalitet i innehall och hog lasbarhet, till exempel:
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o Korta namn-alternativ ar Akademin med inledande versal och/
eller Unga akademin.

« Undvik att anvanda forkortningen SUA i debattartiklar och
andra externa sammanhang.

«  Se upp med jargong och floskler.
« Tillampa aktiv form: vi tycker...
« Anvand moderna ord som “hen” dar det ar praktiskt.

« Tank mangfald vad galler genus, etnicitet, &mnesomraden etc.
i bade text, bild och vem som kommer till tals, det ar en styrka.

Sveriges unga akademi forknippas ofta med begrepp som
spetskompetens, mangfald, engagemang, passion, modern,
innovativ, nyfiken, lekfull, energisk osv, ha dessa begrepp i
bakhuvudet.
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Tilltal

Anvand garna humor och avvapnande nyfikenhet, och visa pa vilja att
vara med och forandra varlden. Vi skdms inte heller for att bjuda in oss i
olika sammanhang sa lange som det sker med glimten i dgat.

Exempel: Alla hjartans dag-halsningen till rektorer da vi skickade ett brev
fullt med fargglad hjartkonfetti:

”Vi alskar forskning och vetenskap och vill darfor uppvakta
universiteten med en present idag. En bra present bor vara bade
anvandbar och fungera under lang tid. Vi ger er darfér en modell for
att utvardera och befordra bitrddande universitetslektorer! Det &ar var
forhoppning att ni ska tycka lika mycket om den som vi gor.

Glad alla hjartans-dag 6nskar Sveriges unga akademi!”
Exempel: Brev till ny forskningsminister:

”Hej och grattis till Sveriges viktigaste jobb! Precis som du ar viintres-
serade av hur forskning (..) Vi vill gdrna bidra och ser fram mot att ses.”
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Presentation av ledamaoter

En tumregel for presentationer av ledamoter ar garna personligt men
inte privat, det ar upp till varje ledamot hur hen énskar bli portratterad.
Pressbilderna behdver fungera i manga olika sammanhang, i en
debattartikel eller till en flyer infor ett panelsamtal till exempel.



Logotyp

Priméar logotyp

For att garantera ett konsekvent och tydligt
anvandande finns nagra forhallningsregler. Reglerna
omfattar logotypens farger, storlek och marginaler
till omkringliggande element.

Logotypen ska alltid vara svart och baraii
undantagsfall gra. For att den ska synas tydligt och
vara latt att [dsa ar 25 mm minsta tillatna bredd.
Undantag av tekniska skal ar ok, till exempel for
SUA:s pin.

Logotypens marke anknyter i sin dvergripande
form till traditionella sigill och heraldik. Men istallet
for de element och symboler som anvants genom
arhundraden ar bestédndsdelarna sma streck som
tillsammans bygger upp en helhet (jmf. ledamoter
elleridéer som bygger upp akademin). Market har
sprangkraft och dppnar upp for nya tolkningar,
oliktankande och lek. Ursprungligen tolkades
logotypen ofta som fron men vi har dvergett den
liknelsen.

Negativ variant i ljusgratt

| undantagsfall kan en ljust gré logotyp anvandas, till
exempel mot en mork bakgrund eller nar kontrasten
blir for dalig for logotypen i svart, se exempel pa
t-shirt till hoger. Anvand inte logotypen i vitt.
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Sekundér logotyp

Den sekundara logotypen ska ocksa alltid vara

svart och bara i undantagsfall i gréd. Den sekundéra
varianten anvands till exempel tillsammans med
manga andra logotyper dar ordbilden behover

mer utrymme. Eller i sma storlekar. Den sekundara
logotypen har ingen frizon sa den kan fungera

for sma ikoner som profilbilder pa Twitter och
Instagram. Om det ar majligt ar det dock bra med en
marginal runt om.

Marke

Sveriges unga akademis marke kan ibland anvandas
utan ordbilden (organisationsnamnet). Det ska

da dvervagas noggrant med hansyn till kontext

och syfte. Det kan exempelvis vara nar man vill

halla estetiken strikt och ren, och dar namnet ar
sjalvskrivet eller av underordnad betydelse. Ett
exempel da bara market anvands av praktiska skal ar
for SUA:s pin.

Logotyp
Sekundar logotyp
Marke

SVERIGES
UNGA
AKADEMI
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Regler

Logotyper placeras ofta tillsammans med annan
information, till exempel annan grafik eller andra
logotyperiett gemensamt inspel. For att logotypen
ska framga klart och tydligt laggs en tom yta runt
market, en sa kallad frizon som hjalper den att
komma till sin ratt. Bredden pa ordet unga ar en
lagom frizon, se exempel till hoger. En bra regel ar
att alltid halla rent runt logotypen.
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Logotyp — exempel

Logotyp — exempel

1. Exempel pd anvandning av sekundar logotyp
till-sammans med andra logotyper. | detta
exempel ar logotypen liten och darfér férordas den
sekundéara logotypen for att na bra lasbarhet och
tydlighet.

2. Logotyp anvandning for profilbild pa Bluesky.

3. Exempel pa anvandning av logotyper dar den 2.
primara logotypen fungerar att anvanda

tillsammans med en annan logotyp. | detta fall sa

ar logotyperna stora och tydliga och den primara

logotypen rekommenderas.
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Farger — primara

Logotyp

Farger — priméra

Den grafiska identiteten innehaller sju priméra
farger. Fargerna ar utvalda for att spegla akademins
lekfullhet och skarpa, de kan ocksa tillampas bade
pa ett stramt och ett lekfullt satt.

Fargerna kan ockséa anvandas i gradskalor for
variation med bibehallen igenkénning. Gradskalan
kan géa fran 10100 %. For text anvand svart eller
mork gra.

RGB RGB RGB RGB RGB RGB RGB

0,0,0 255,48,0 162, 112, 69 1,47,182 81,70, 69 0, 211,140 255,177,0
CMYK CMYK CMYK CMYK CMYK CMYK CMYK

0,0, 0,100 0, 95,100, 0 15, 47,65,33 100, 80,0,0 51,51, 44, 55 65,0, 61,0 0,35,96,0
PANTONE PANTONE PANTONE PANTONE PANTONE PANTONE PANTONE
Black 6 Bright Red Pantone 4261  Pantone 293 Pantone 4273 Pantone 3395 Pantone 2010
HEX HEX HEX HEX HEX HEX HEX

000000 ff3000 a27045 012fb6 514645 00d38c ffb100
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Farger — sekundara

Manual

Sekundara farger ar bra exempelvis nar vi behover
fler varianter i mer omfattande kommunikation eller
for flera grafer och tabeller i en langre rapport. Aven
de sekundara fargerna kan anvandas i gradskalor

fran 10-100 %.

RGB RGB
73, 38, 35 53, 74, 33
CMYK CMYK

37,68,51,69 61,18, 76, 66

PANTONE PANTONE
Pantone 2449 Pantone 5747

HEX HEX
492623 354a21

Farger

Farger — sekundira

RGB
0,75, 71

CMYK
84,19, 47,60

PANTONE
Pantone 3302

HEX
004b47

RGB
79, 90,107

CMYK
64, 45,25, 41

PANTONE
Pantone 4139

HEX
4f5a6b

RGB
0, 47,107

CMYK
97,76, 0,38

PANTONE
Pantone 294

HEX
002f6b

Sid 12

RGB
95, 46,188

CMYK
87,81,0,0

PANTONE
Pantone 2090

HEX
5f2ebc

RGB
232, 2, 51

CMYK
0,98, 80,2

PANTONE
Pantone 185

HEX
80233

RGB
255,100, 0

CMYK
0, 73,100, 0

PANTONE
Pantone 1505

HEX
ff6400

RGB
255,236, 0

CMYK
0, 0,100, 0

PANTONE
Pantone 102

HEX
ffecOO
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Farger — exempel
Val av papper

Farger — exempel Val av papper till Sveriges unga

Fargerna kan kombineras pa olika satt, det ar akademis trycksaker

viktigt att vara konsekvent med hur fargerna Till brev, utskrifter, bocker och liknande
anvands i ett sammanhang, till exempel en rekommenderar vi Scandia 2000 naturvit eller
presentation eller en folder. GalerieArt™ Silk. Nar ett fargat papper ska

anvandas till exempelvis omslag, inbjudan, visitkort
och liknande, sa forordas pappret Colorplan som
finns ien uppsjo av farger.

Diagramrubrik Diagramrubrik Diagramrubrik Diagramrubrik
Rubrik Rubrik Rubrik
500 500
m
100 101
A
400 o5 400
87
B
65 65
300 300
[
55
D
200 200
B
@ @ W 25% Ungaforskare
W 12,5% Kvinnliga forskare F
W 12,5% Studenter
W 12,5% Ovrigakvnnliga

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 W 12,5% Ovriga

P 100 200 300
Rubrik Rubrik M 12,5% Ovriga

Rubrik
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Toningar

Toningar

Overtoningar kan ses som en metafor fér
soluppgangen, de far signalera rorelse och
spannvidden av idéer och asikter. B4de de

priméara och sekundara fargerna kan anvandas.
Overtoningarna ska vara mjuka och linjara, och
endast innehélla tva farger. Se exempel nedan. Ett
antal dvertoningar finns med fardiga instéallningar for
anvandning i formaten InDesign, png och eps.
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Monster

Nar Akademins monster anvands sé efterstravas
att monstret ska hallas i samma fargskala, till
exempel primarfarger i 100 %, inom en och samma
enhet, till exempel en folder eller tygpéase. Det
finns tva monster att tillga, ett i blandade
primarfarger och ett gratt. Se exempel till hoger.
Monstren finns som fardiga eps- och png-filer.
Bade de priméra och sekundara fargerna kan
anvandas i monstret.

Roterad box

Logotypen eller text kan laggas péd en enfargad,
roterad platta. Den 6nskade effekten kan séagas
vara som en dekal eller en stampel for ett budskap
i rorelse, som péa ett paket. Den roterade boxen
kan ocksé ge logotypen frizon och framhava text
pa en stokig bakgrund. | den roterade boxen far
frizonen runt logotypen vara mindre.

Monster
Roterad box
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Typsnitt

En av de allra viktigaste delarna i Sveriges

unga akademis grafiska identitet ar det primara
typsnittet eller hustypsnittet Optima. Typsnittet
ar en humanistisk, dvs. inspirerad av klassiska
romerska kapitaler, sans serif och ar tecknat av
Hermann Zapf pa 1950-talet. Typsnittet anvands

i logotypen och ska anvandas i rubriker/ingresser
och identitetsbarande texter. Som komplement
har Sveriges unga akademi ytterligare tva typsnitt,
Untitled-sans och Untitled-serif.

Gemensamt for typsnittsvalen ar att de forenar
tradition och modernt tdnkande. Typsnitten
uttrycker noggrannhet och expertis samtidigt som
de ar lattlasta och sarskiljande.

Typsnitt — for grafiska formgivare
Typsnitten Optima, Untitled Sans och Untitled
Serif ska anvandas av grafiska formgivare och
professionella utdvare nar detta ar mojligt.

Optima — friare i rubriker och tillats i olika versioner
fran skarningarna roman — black.

Untitled Sans — i kortare texter eller diagram och
uppstallningar.

Untitled Serif — i langre texter och publikationer.

Optima (T1) — Black

ABCDEFGHIJKLMN
OPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmn
opqrstuvwxyz

Untitled Sans — Regular

ABCDEFGHIJKLMN
OPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmn
opgrstuvwxyz

Untitled Serif — Regular

ABCDEFGHIJKLMN
OPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmn
opqrstuvwxyz



Exempel pa anvandning typsnitt

Exempel pa anvandning av Optima och Untitled Sans.

Obs. Untitled Sans ar glest och knips till -10 i [6pande
text och rubriker.

Exempel pa anvandning av Optima i rubrik och
Untitled Serif i brodtext. Untitled Serif ska anvandas i
langre texter.

Sveriges unga akademi

Sveriges unga akademi ar en tvarvetenskaplig akademi for ett urval
av de basta yngre forskarna i Sverige, med en verksamhet som vilar
pa fyra ben: forskningspolitik, internationalisering, tvarvetenskap och
utatriktade aktiviteter. Akademin bildades 2011 och har mellan 35-40
ledamoter.

Sveriges unga akademis ledarskapsmanifest

Universiteten och hégskolorna har en unik stéllning i samhéllet som
kunskapens och den fria tankens viktare, vars huvuduppgift ar att
soka ny kunskap och samtidigt kritiskt granska och férmedla denna.
For att kunna gora detta behdver svenska larositen ledas av personer
med god inblick i - och hogt fértroende fran - verksamheten, och med
férméagan att inspirera och leda kollegiet. Darfor anser vi i Sveriges
unga akademi att det 4r av hogsta vikt att larosétenas ledare,
inklusive rektor, ar akademiskt framstaende. Vi dr 6vertygade om
att det kravs en gedigen vetenskaplig och pedagogisk bakgrund for
att framgangsrikt leda en akademisk organisation och ta insiktsfulla
strategiska beslut.

Rektorer, dekaner och prefekter maste ha kollegiets fértroende
for att lyckas i sina uppdrag och en kollegialt férankrad rekryterings-
process dr darfér nédviandig. Vara ledare maste dven ges rétt
forutsattningar.



Typsnitt — for allman anvindning

Typsnitten Franklin Gothic Demi, Franklin Gothic
Medium, Franklin Gothic Light och Garamond ar
avsedda for allméanna anvandare och i Microsoft

Office.

Franklin Gothic Demi — i rubriker. (Ersatter Optima).

Franklin Gothic Light — i kortare texter eller i
diagram och uppstallningar. (Ersatter Untitled Sans
light och regular).

Garamond — i langre texter. (Ersatter Untitled Serif).

Franklin Gothic Demi

ABCDEFGHIJKLMN
OPQRSTUVWXYZ

abcdefghijkimn
opqrstuvwxyz

Franklin Gothic Book

ABCDEFGHIJKLMN
OPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmn
opqrstuvwxyz

Garamond

ABCDEFGHIJKLMN
OPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmn

Opqrstuvwxyz



Exempel pa anvandning typsnitt

Exempel pa anvandning av Franklin Gothic. Franklin
Gothic Demi ersatter Optima i rubriker och Franklin
Gothic Book ersatter Untitled Sans light och Untitled
Sans regular i brodtext.

Exempel pa anvandning av Franklin Gothic och
Garamond. Garamond ska anvandas i langre texter.
Franklin Gothic Demi ersatter Optima i rubriker och
Garamond ersatter Untitled Serif i brodtext.

Sveriges unga akademi

Sveriges unga akademi ar en tvarvetenskaplig akademi for ett urval
av de basta yngre forskarna i Sverige, med en verksamhet som vilar
pa fyra ben: forskningspolitik, internationalisering, tvarvetenskap och
utatriktade aktiviteter. Akademin bildades 2011 och har mellan 35-
40 ledamoter.

Sveriges unga akademis ledarskapsmanifest

Universiteten och hdgskolorna har en unik stillning i samhillet som
kunskapens och den fria tankens viktare, vars huvuduppgift r att
soka ny kunskap och samtidigt kritiskt granska och férmedla denna.
For att kunna gora detta behover svenska lirositen ledas av personer
med god inblick i - och hdgt fortroende frin — verksamheten, och
med férmagan att inspirera och leda kollegiet. Dirfor anser vi i
Sveriges unga akademi att det dr av hogsta vike att lirositenas ledare,
inklusive rektor, dr akademiskt framstaende. Vi ir dvertygade om att
det krivs en gedigen vetenskaplig och pedagogisk bakgrund for att
framgangsrikt leda en akademisk organisation och ta insikesfulla
strategiska beslut.

Rektorer, dekaner och prefekter méste ha kollegiets fortroende
for att lyckas i sina uppdrag och en kollegialt férankrad rekryterings-
process dr dirfor nédvindig. Vara ledare maste dven ges ritt
forutsittningar.
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Bilder

Bildmanér foto

P4 foljande sidor visas exempel pa bilder som pa

ett bra satt formedlar kdnslan av Sveriges unga
akademi. De visar pé en bredd, rérelse, mangfald
och kraft som ryms inom akademin. For autenticitet,
vi-kansla och inte minst ur bildrattighetsperspektiv
ar det bra att anvanda egna bilder fran Akademins
verksamhet, med nuvarande ledamoter och egna
aktiviteter i forsta hand. Se upp med stereotyper.
Tank mangfald vad galler genus, etnicitet,
amnesomraden etc. Sveriges unga akademi
forknippas ofta med begrepp som spetskompetens,
modern, innovativ, nyfiken, lekfull, energisk osv, det
ar bra att ha i bakhuvudet vid bildval.

For pressportratt galler att de behdver fungera

i manga olika sammanhang, till exempel till
publicering av en debattartikel eller till en flyer till en
inbjudan for ett panelsamtal. Akademin anlitar
fotograf for professionella pressbilder. Kom ihag att
alltid ange fotografi samband med publicering.

Foto dér inget annat anges: https://unsplash.com

Bilder

Bildmanér foto

Sid 20
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Exempel — bildmanér foto

Foto: SUA

Alexandre Antonelli Foto: Anna Antonelli
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Exempel — bildmanér foto

Sebastian Westenhoff Foto: Sveriges unga akademi

Hanne Fjelde Foto: Erik Thor/Sveriges unga akademi
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Exempel — bildmanér foto

Foto: Sveriges unga akademi Foto: Sveriges unga akademi Foto: Sveriges unga akademi
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llustrationsmanér

Live motesteckning lllustration: Maja pa Naset

lllustrationsmanér

Forillustrationer ar det viktigt att tdnka pa att de ar
smarta, formedlar innehéllet och haller hog estetisk
niva. Exempel pa nagra illustratorer vi arbetat med
ar Maja Larsson/Maja pa Naset, Asin Delawi, Ulrika
Netzler, Hannes Q. Svensson, Helena Cleeve och
Beata Boucht.

Christian Ohm lIllustration: Asin Delawi Funeka Nkosi Illustration: Beata Boucht Illustration: Helena Cleeve Lise Meitner Illustration: Ulrika Netzler
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Mallar

Vianvander oss av mallar i Microsoft Office (Word,
Powerpoint) sarskilt framtagna for Sveriges unga
akademi. Vi utgar alltid fran dessa for interna och
externa dokument och presentationer — med egna
anpassningar till syftet. Vi skapar inte nya ad-hoc
presentationer utan logotyp och typsnitt. Kontakta

sekretariatet for underlag och om eventuella fragor.

Wordmall - grid
Grid till hoger visar hur ytan ar disponerad i
wordmallens forsta och andra sida.

Mallar

Officemallar
Wordmall - grid

Wordmallens forstasida har Sveriges unga
akademis adressfot till hoger.

Sida tva har nagot mer utrymme for
text och sidnumreringen startar hér.
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Powerpointmall

Powerpointmallen innehéller omslagssida och
nagra olika innehallssidor. Farger och typsnitt ar
forinstallda.

Omslagsida

Mallar
Powerpointmall

Titelsida

Sid 26



Zoombakgrund

Undvik Zoom-fatigue och fa en battre upplevelse
med nagra grepp.

Tips:

« Webbkameror av hogre kvalitet resulterarien
battre virtuell bakgrund.

« Anvand enhetlig belysning och farg,
3-punktsbelysning ar idealet (huvudljus,
lattningsljus och bakljus) .

« Anvand inte klader som har samma farg som
den virtuella bakgrunden.

« Forattenvirtuell bakgrund ska fungera bra sé
anvand en heltdckande, jamnt belyst bakgrund,
helst gron. Annars far datorn svart att urskilja
dig frdn bakgrunden, det bildas en aura av pixlar
runtomkring dig och du forsvinner in och ut i bild
pa ett storande séatt nar du ror dig.

En stor ljuskalla med ett mjukt ljus.

Overkurs: en riktig kamera med en ett
ljusstarkt objektiv med lagt blandartal,
som slapper in mer ljus och ger ett natur-
ligt suddigt bakgrundsdjup utan mjukva-
rufilter. Det ger ocksa mindre distortion.

Overkurs: teleprompter for naturlig
o0gonkontakt som inte kraver alltfér myck-
et mental anstrangning att uppratthalla,
slipp att standigt vaxla blicken mellan
kameralinsen och Zoom-fonstret.

En bra mikrofon som gor
ditt ljud tydligt och behag-

ligt for mottagaren och som/
inte plockar upp storande

kringljud.

DALIG KAMERAVINKEL — BRA KAMERAVINKEL
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Videomall

Videomallar
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Video — exempel Instagram

Video - exempel Instagram
Typsnitt Optima Demi anvands i exemplen for
Instagram stories.




New message

Mejlsignatur

Vianvander alltid i alla mejlkonversationer

ett gemensamt utseende pa mejlsignaturen.
Typsnittet ar Franklin Gothic och saklart anpassat
med vara enskilda kontaktuppgifter.

New message

SVERIGES UNGA AKADEMI

Annika Morberg
Kommunikationsansvarig

070-3253218

Lilla Frescativagen 4A

114 18 Stockholm
Annika Morberg info@sverigesungaakademi.se
Kommunikationsansvarig https://sverigesungaakademi.se
070-3253218
Sveriges unga akademi

Lilla Frescativagen 4A
114 18 Stockholm

info@sverigesungaakademi.se A mj > @ u

https://.sverigesungaakademi.se
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